ПОЗИЦИЯ ПЛАТФОРМЫ РКРП-КПСС
«ЗА ЛЕНИНСКИЕ НОРМЫ ПАРТИЙНОЙ ЖИЗНИ»
(За РКРП(б)*-КПСС)
Необходимость создания платформы обусловлена не выполнением партией в целом своей Программы и своего Устава, и устойчивой тенденцией к превращению партии в призрак. Так:
1. Численность РКРП-КПСС за период с 1992 г. по 2020 г. сократилась более чем в 50 раз.  На текущий момент управление партией практически утеряно. Последний Пленум был год назад, а проводимые Секретариаты и Политсоветы показали полную неспособность их к анализу обстановки в  партии и в стране в целом, а также к принятию необходимых решений. Региональные организации предоставлены сами себе и ведут (или не ведут) работу самостоятельно исходя из имеющихся у них сил и средств и своего понимания обстановки.  
2. Практически отсутствует теоретическая работа с анализом развития капитализма в России и в мире, с практически значимыми рекомендациями по организации борьбы для рабочего класса и коммунистов, а также с формированием стратегии и тактики действий партии в соответствии с изменением условий обстановки. За 30 лет не написано ни одной работы уровня Ленина или Сталина. Материалы Идеологической комиссии (ИК) в основном носят исторический, парадно-показной характер (к Советским празникам, к разным юбилейным датам, к различным конференциям), не имеющий влияния на рабочий класс и не читаемый основной массой рабочего класса. Но есть материалы ИК, в которых призывают перенести методы борьбы большевиков 1900-1917гг. (правильные методы, сформированные на основе правильного анализа конкретно-исторической обстановки в России того времени) в настоящее время без какого-то бы анализа сегодняшней конкретно-исторической обстановки. При этом умалчивается, что основой в РСДРП(б) были нелегальные методы борьбы. Такой подход к формированию стратегии и тактики работы партии приводит к ошибкам, к дезориентации коммунистов и по сути является вредительским.
3. Работа партии в оппозиции отсутствует и сведена только к агитационно-пропагандистской работе по констатации фактов, во многих случаях без партийной оценки этих фактов. Заявления, которые готовит ИК по некоторым их этих фактов в основном носят характер «последнего, 625-го китайского предупреждения США» 60-х годов прошлого века.
4. Не выполняются требования Программы и Устава партии по организации борьбы за восстановление СССР и возрождению социализма.
5. На территории бывшего СССР быстро растёт стихийное движение граждан СССР за восстановление СССР и гражданами инициативно создаются различные Советы. И хотя Программа партии требует от коммунистов проводить работу по созданию Советов как прототипов Советской власти, партия в целом эту работу не проводит, не борется за перевод Советов в социалистические, за большинство коммунистов и их сторонников в этих Советах.
6. На практике имеют место нарушения принципа демократического централизма как организационной основы партии. Практически не учитывается мнение меньшинства, а суть существующих проблем затушёвывается развешиванием ярлыков.
Цель платформы: Строгое выполнение Программы и Устава партии.  Использование опыта большевиков и его адаптация к современным условиям. Создание дополнительных условий для работы партии при её нахождении в несистемной оппозиции, поиск новых форм и методов работы для усиления мотивации борьбы рабочего класса и трудящихся в целом за свои интересы.
Задачи:
1.Активизация теоретической работы по обоснованию форм и методов работы в современных условиях. Формирование коммуникационного поля, доступного для каждого коммуниста и партийной организации. Управление достоверными информационными потоками в нужное место и нужное время. Повышение эффективности работы партийных СМИ.
2. Строгое соблюдение требований Программы и Устава РКРП-КПСС и недопущение неоднозначности толкования их положений. Соблюдение ленинских норм и правил партийной жизни, в том числе и 21-го условия приёма в Коминтерн.
3. Внедрение новых форм и методов работы, отвечающих требованиям времени и не противоречащих ортодоксальности партии.
4. Отработка системы финансирования деятельности партии. Создание при партии коллективных и индивидуальных предприятий, артелей, кооперативов и т.п., обеспечивающих дополнительное финансирование работы партии.
5. Создание условий для формирования в партии слоя профессиональных работников.
6. Совершенствование системы управления партии. Создание эффективных механизмов разрешения внутрипартийных противоречий, подавления анархии и обеспечения безопасности партии. Внедрение механизма проведения оперативных совещаний как основной формы коммуникаций.
Направления работы платформы:  
1. Строгое выполнение Устава, Программы, решений Съездов и Пленумов ЦК РКРП-КПСС. Партийные органы должны обеспечить единое толкование требований документов. Документ должен пониматься так, как он написан.
2. Борьбы с «левым» оппортунизмом (троцкизмом) и его попытками внедриться в организационные структуры партии.
3. Исключение возможности монополизации внутрипартийной информации, её искажения и достоверности. Любая внутрипартийная информация должна быть доступна каждому члену партии и доведена до него. 
4. Образование Советов как прототипов органов Советской власти. Использование методов и средств буржуазного права при работе с органами местного самоуправления. Организация общественных советов по территориальному признаку с последующим их переводом на работу по территориально-производственному признаку, обеспечивающему обострение классовых противоречий, вплоть до антагонистических. Использование Советов для подготовки управленцев для работы после восстановления Советской власти.
5. Организация работы с борцами за Советскую власть и восстановление СССР, включение их в борьбу за Советскую власть.
6. Создание условий для подъёма организованности и масштабности развития массовой борьбы трудящихся, не ограничиваясь только профсоюзной борьбой, но и используя политическую стачку и различные формы уличных выступлений.
7. Организация отраслевых и межотраслевых цепочек солидарной борьбы трудящихся. Интеграция усилий пролетариата по регионам и отраслям с выходом на общероссийский уровень с едиными политическими требованиями, вплоть до проведения Всероссийской политической стачки.
8. Протокольно.
9. Борьба за сохранение системообразующих и государственно важных предприятий, за отмену законодательства о банкротстве - механизма реализации коррупционных схем и отмывки бюджетных средств.
10. Борьба за сохранение рабочих мест и сокращение продолжительности рабочего дня без сокращения зарплаты.
11. Оказание содействия трудовым коллективам в реализации требований передать предприятие в полное их хозяйственное ведение.
12. Рост рядов партии не только за счёт рабочих, но и за счёт всех слоёв трудящихся и эксплуатируемого населения.
13. Интеграция и согласование работы платформы РКРП-КПСС с ЦК, Политсоветом и Секретариатом ЦК РКРП-КПСС. Строгое соблюдение принципа демократического централизма.
     Инициаторы платформы считают, что переформатирование работы партии позволит повысить её деловой характер, установить авторитет в среде пролетарских масс, в том числе среди всех трудящихся России и как результат – остановит её старение и возродит рост её рядов.
__________________________________________________________________
* (б) - большевиков
